
 

Comunicado 

O Colégio Valsassina congratula-se com a assinatura do Acordo de Empresa com 

a FENPROF (Sindicato de Professores da Grande Lisboa), com o Sindicato 

Nacional dos Psicólogos, o Sindicato dos Trabalhadores de Serviços de Portaria, 

Vigilância, Limpeza, Domésticas e Atividades Diversas e o Sindicato Nacional do 

Professores Licenciados efetuado, no dia 14 de Novembro, no Centro de Recurso 

do Colégio Valsassina, no contexto das relações laborais em curso e reforço das 

condições de trabalho no Colégio.  

A qualidade das relações laborais tem sido uma preocupação contínua do Colégio 

Valsassina, refletindo-se no esforço para garantir um ambiente de respeito mútuo 

e entreajuda entre docentes e não docentes, assim como a valorização das 

respetivas carreiras. 

O ambiente de aprendizagem promovido no Valsassina e as boas práticas que lhe 

estão associadas têm sido claramente resultado de um esforço sistemático e 

contínuo de investimento na qualificação e capacitação do corpo docente e não 

docente, resultando numa adequada estratégia de transmissão de valores e 

desenvolvimento de atitudes responsáveis por parte dos estudantes.  

O Acordo agora assinado confirma a experiência de implementação do projecto 

educativo do Valsassina no que respeita à promoção de boas condições de 

trabalho, associadas à avaliação contínua e desenvolvimento de uma carreira 

docente mais curta, justa e de progressão mais rápida, assim como a níveis de 

remuneração que reconhecem a importância das atividades de ensino-

aprendizagem como é exemplo a equiparação salarial das Educadoras de Infância 

e dos Professores do 1º ciclo aos restantes Professores dos 2º e 3º ciclos e do 

ensino secundário. 

Simultaneamente a nível dos trabalhadores não docentes é definida uma nova 

classificação profissional com novas tabelas salariais mais vantajosas de que as 

anteriores 
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